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Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 67/2026
Rektora UWM w Olsztynie
z dnia 3 wrzesnia 2026 roku

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA DOKTORANTOW/-EK
w Projekcie nr FERS.01.05-1P.08-0208/25
pn. ,,Podniesienie kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich
i doktorantow UWM w Olsztynie”

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy Regulamin jest wewnetrznym aktem prawnym okreslajgcym zasady rekrutacji
i uczestnictwa doktorantow/-ek w  Projekcie nr  FERS.01.05-1P.08-0208/25
pn. ,Podniesienie kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich i doktorantéw
UWM w Olsztynie” wspotfinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027,
w ramach Priorytetu | Umiejetnosci, Dziatanie 01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym.
Realizatorem  Projektu jest Uniwersytet Warminsko-Mazurski w  Olsztynie,
ul. Oczapowskiego 2, 10-719 Olsztyn, w skrécie UWM.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 grudnia 2025 r. do 30 listopada 2028 r., zgodnie
z umowa o dofinansowanie projektu numer FERS.01.05-1P.08-0208/25-00.

Celem Projektu jest podniesienie kompetencji dydaktycznych, cyfrowych, z zakresu
zielonej transformacji oraz projektowania uniwersalnego 160 nauczycieli akademickich
oraz 40 doktorantéw/-ek oraz zapewnienie trwatego procesu podnoszenia kompetenc;ji
nauczycieli akademickich i doktorantéw dzieki utworzonej w tym celu jednostce UCK.
Udziat w Projekcie jest bezptatny.

Regulamin okresla zasady realizacji oraz uczestnictwa w Projekcie doktorantéw,
w szczegolnosci:

1) zakres wsparcia,

2) procedure rekrutacji,

3) prawa i obowigzki Uczestnikdw/-czek Projektu,

4) prawa i obowigzki Beneficjenta.

Informacja o Projekcie znajduje sie na stronie Uczelni pod adresem:
https://projekty.uwm.edu.pl/projekt-edukacyjny/podniesienie-kompetencji-
dydaktycznych-nauczycieli-akademickich-i-doktorantow-uwm-w-olsztynie/.

Ogtoszenia dotyczgce rekrutacji do Projektu (poszczegdlnych form wsparcia) beda
rozpowszechniane kanatami cyfrowymi oraz za pomocg mediéw spotecznosciowych
Uczelni.

Do postepowania regulowanego niniejszym Regulaminem nie stosuje sie przepisow
Ustawy Kodeks Postepowania Administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r. poz.
1691 ze zm.).
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§2
StOWNIK POJEC

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

Numer albumu — numer, o ktérym mowa w § 15 ust. 1 Regulaminu Szkoty Doktorskiej
stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr 487 Senatu UWM w Olsztynie z dnia 26 kwietnia
2019 r. (tekst ujednolicony — stan na dziert 19.12.2023 r.).

Instytucja Posredniczagca — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju z siedzibg przy
ul. Chmielnej 69, 00-801 Warszawa.

Beneficjent — podmiot realizujgcy Projekt, tj. Uniwersytet Warminsko-Mazurski
w Olsztynie (UWM).

UCK — Uniwersyteckie Centrum Kompetenciji, tj. jednostka powstata w wyniku realizacji
niniejszego Projektu.

Projekt — projekt ,Podniesienie kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich
i doktorantow UWM w Olsztynie”, realizowany przez UWM na podstawie umowy
o dofinansowanie projektu numer FERS.01.05-1P.08-0208/25-00; uzyskanej w wyniku
pozytywnej oceny wniosku ztozonego w konkursie zamknietym nr FERS.01.05-1P.08-
001/25 o dofinansowanie projektow dotyczacych programéw rozwoju kompetencji
wspotfinansowanych ze srodkédw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, w ramach
Priorytetu | Umiejetnosci.

Wskaznik efektywnosci projektu — udziat Uczestnikow/-czek Projektu, ktorzy podniesli
swoje kompetencje dydaktyczne, cyfrowe, zielonej transformacji oraz projektowania
uniwersalnego w wyniku niniejszego Projektu.

Nauczyciel/-ka akademicki/-a (NA) — nauczyciele akademiccy w rozumieniu art. 113
Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, ktorych okres
zatrudnienia na UWM obejmuje udziat w Projekcie i prowadzenie zajeé ze studentami
kierunkéw kluczowych UWM z wykorzystaniem nabytych umiejetnosci przez co najmniej
2 lata po zakorczeniu wsparcia.

Doktorant/-ka — osoba ksztatcgca sie w Szkole Doktorskiej UWM w Olsztynie.

Kierunki kluczowe UWM — analityka i zarzgdzanie publiczne, analiza i kreowanie trendéw,
architektura krajobrazu, bezpieczenstwo i certyfikacja zywnosci, biotechnologia,
budownictwo, chemia, energetyka, informatyka, inzynieria $rodowiska, lesnictwo,
logistyka, rolnictwo, technologia zywnosci i zywienie cztowieka, zootechnika.

10) Kandydat/-ka — doktorant/-ka UWM (zgodnie z definicjg pkt. 8 niniejszego paragrafu),

ktory ubiega sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie na podstawie zasad okreslonych
w niniejszym Regulaminie.

11) Uczestnik/-czka Projektu — osoba, ktora po spetnieniu wszystkich wymogodw okreslonych

w Regulaminie zostata zakwalifikowana do udziatu w poszczegdlnych formach wsparcia
realizowanych w ramach Projektu.

12) Przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej w tym spotecznosci marginalizowanej takiej jak

Romowie — obejmuje osoby nalezgce do mniejszosci narodowych i etnicznych w
rozumieniu art. 2 Ustawy z 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych
oraz o jezyku regionalnym, ktére biorg udziat w Projekcie i sg objete wsparciem.
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13) Osoba z krajow trzecich — osoba, ktdra jest obywatelem/-kg panstw spoza UE.
14) Osoba obcego pochodzenia — osoba nieposiadajgca polskiego obywatelstwa.
15) Osoba w kryzysie bezdomnosci lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan —
zalicza sie w szczegolnosci osoby:
a) pozbawione dachu nad gtowa (przebywajace w przestrzeni publicznej lub miejscach
niemieszkalnych),
b) bez miejsca zamieszkania (np. przebywajagce w schroniskach, noclegowniach,
placowkach tymczasowych lub opuszczajgce instytucje),
c) mieszkajagce w warunkach niezabezpieczonych (np. zagrozone eksmisjg, przemocg, bez
tytutu prawnego do lokalu),
d) mieszkajagce w warunkach nieodpowiednich (np. w lokalach substandardowych,
przeludnionych lub nienadajgcych sie do zamieszkania).
16) Osoba z niepetnosprawnos$ciami — rozumiana jako:
a) osoba niepetnosprawna w rozumieniu Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
b) osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego.
17) Zespo6t Projektowy (ZP) — osoby odpowiedzialne za prawidtowg realizacje Projektu.
18) Komitet Sterujacy (KS) — organ petnigcy funkcje nadzorujgco-doradczg, powotany Decyzjg
nr 33/2026 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 19 marca 2026 r.
19) Kierownik Projektu — osoba odpowiedzialna za realizacje Projektu.
20) Komisja Rekrutacyjna (KR) — zespdt osdéb powotany decyzjg Rektora, weryfikujgcy
dokumenty Kandydatéw/-ek i zatwierdzajacy listy Uczestnikdw/-czek Projektu.
21) Strona internetowa — https://kompetencje.uwm.edu.pl.
22) Formy wsparcia — zaplanowane w Projekcie obowigzkowe szkolenia grupowe majgce
na celu podniesienie kompetencji dydaktycznych, cyfrowych, w zakresie zielonej
transformacji oraz projektowania uniwersalnego.

§3
UCZESTNICY PROJEKTU

1. Wsparcie okre$lone niniejszym Regulaminem skierowane jest do oséb ksztatcagcych sie
w Szkole Doktorskiej UWM w Olsztynie.

2. Grupe docelowg Projektu stanowi 160 nauczycieli akademickich (w tym 96 kobiet i 64
mezczyzn) oraz 40 doktorantow (w tym 24 kobiety i 16 mezczyzn). Zaplanowane wartosci
wskaznikéw wynikajg z zatozen Projektu i stuzg monitorowaniu realizacji Projektu,
a nie preferencyjnemu traktowaniu kandydatek.

3. Rekrutacja prowadzona jest oddzielnie dla nauczycieli/-ek akademickich oraz
doktorantow/-ek, z zachowaniem wskaznikow okreslonych we wniosku o dofinansowanie
Projektu.

4. W ramach Projektu zaplanowano przeprowadzenie dla docelowej grupy doktorantéw/-ek
dwdch edycji pakietdow szkolen obowigzkowych, przy czym w:

1) 2026 r.—1 edycje dla 20 Uczestnikéw/-czek,
2) 2027 r.-1 edycje dla 20 Uczestnikdw/-czek.
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Promocja i informacja o rekrutacji beda dostosowane do potencjalnych grup odbiorcéw,
z uwzglednieniem jezyka wrazliwego na pte¢ oraz z zachowaniem zasad dostepnosci
cyfrowej i informacyjno-komunikacyjne;j.

84
ZAKRES WSPARCIA UDZIELANEGO W RAMACH PROJEKTU

W ramach Projektu realizowane bedg dziatania, ukierunkowane na rozwdéj kompetencji w
czterech obszarach:

1) kompetencje w zakresie zielonej transformacji,

2) kompetencje w zakresie projektowania uniwersalnego,

3) kompetencje cyfrowe,

4) kompetencje dydaktyczne.

Podstawowe dziatania obejmujg udziat w pakiecie obowigzkowych szkolert obejmujgcych
cztery obszary kompetencyjne, o ktérych mowa w ust. 1 oraz umozliwienie
Uczestnikom/czkom  Projektu odbycie indywidualnych szkolen  pogtebiajacych
kompetencje w obszarach: przedsiebiorczosé i komercjalizacja efektow badan naukowych,
zarzadzanie informacjg, kompetencje merytoryczne i komunikacyjne kadry dydaktycznej
po zakoriczonym cyklu szkolen obligatoryjnych.

§5
FORMY WSPARCIA W PROJEKCIE

W ramach rozwoju kompetencji w zakresie zielonej transformacji oferowane jest szkolenie

on-line w czasie rzeczywistym pn. ,Zréwnowazony rozwdj, ESG i transformacja

klimatyczna” w wymiarze 8h dydaktycznych (2 dni po 4h) dla 40 doktorantéw/-ek.

W zakresie rozwoju kompetencji projektowania uniwersalnego oferowane jest szkolenie

on-line w czasie rzeczywistym pn. , Dydaktyka inkluzywna” w wymiarze 8h dydaktycznych

(2 dni po 4h) dla 40 doktorantow/-ek.

W zakresie rozwoju kompetencji cyfrowych oferowane jest szkolenie on-line w czasie

rzeczywistym pn. ,Wykorzystanie nowoczesnych technologii w edukacji wyzszej”

w wymiarze 12h dydaktycznych (3 dni po 4h) dla 40 doktorantéw/-ek.

W zakresie rozwoju kompetencji dydaktycznych oferowane jest szkolenie stacjonarne pn.

,Kompetencje dydaktyczne — interaktywne metody nauczania” w wymiarze 12h

dydaktycznych (2 dni po 6h) dla 40 doktorantéw/-ek.

Szkolenia, o ktérych mowa ust. 1-4 sg obligatoryjne dla kazdego Uczestnika/-czki Projektu.

Efekty uczenia kazdej formy wsparcia zaplanowanej w Projekcie bedg okreslane

na podstawie testow wiedzy (otwarcia i zamkniecia) wypetnianych przez Uczestnikow/-

czki Projektu podczas kazdego szkolenia.

UWM dopuszcza mozliwosc:

1) zmiany liczby uczestnikdw i terminéw realizacji poszczegdlnych form wsparcia
okres$lonych w ust. 4, z zastrzezeniem § 3 ust. 2,
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2) zwiekszenia liczby grup uczestniczgcych w formach wsparcia okreslonych w ust. 4
w przypadku wiekszej liczby zgtoszen Kandydatow/-ek na poszczegdlne formy wsparcia
i jednoczesnej dostepnosci srodkdéw na sfinansowanie tych dziatan.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 7, UWM warunkuje zmiany uprzednim uzyskaniem

zgody Instytucji Posredniczacej na ich wprowadzenie.

Zmiany, o ktérych mowa w ust. 7, nie wymagajg wprowadzania zmian w niniejszym

Regulaminie.

§6
KRYTERIA KWALIFIKOWALNOSCI DO UDZIAtU W PROJEKCIE

Proces rekrutacji bedzie sie sktadat z dwdch etapow:

1) Etap | — ogtoszenie i prowadzenie naboru Kandydatow/-ek,

2) Etap Il — dokonanie wyboru Uczestnikdéw/-czek Projektu.

Warunkiem udziatu w Projekcie jest spetnienie kryterium formalnego, tj. posiadanie
w dniu sktadania Formularza zgtoszeniowego (Zatacznik 1) statusu uczestnika/-czki Szkoty
Doktorskiej UWM i potwierdzenie tego faktu zaswiadczeniem ze Szkoty Doktorskiej
(Zatacznik2).

Kryterium rozstrzygajgcym bedzie kolejnos¢ zgtoszern (moment ztozenia Formularza
zgtoszeniowego). W przypadku zgtoszenia przez kandydata/-ke szczegdlnych potrzeb
zwigzanych z niepetnosprawnoscig lub innych potrzeb wptywajacych na mozliwosc¢
ztozenia dokumentéw. Beneficjent zapewni odpowiednie racjonalne usprawnienia
umozliwiajgce udziat w rekrutacji na réwnych zasadach.

Komunikacja z Uczestnikami/-czkami Projektu prowadzona jest co najmniej dwoma
kanatami: e-mail oraz telefonicznie, z mozliwoscia dostosowania formy komunikacji
do szczegdlnych potrzeb. Dokumenty rekrutacyjne sg dostepne w formach dostepnych
dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami. Na wniosek kandydata/-ki Beneficjent zapewni
dokumenty w alternatywnej formie oraz pomoc przy ich wypetnieniu.

§7
OGOLNE ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Rekrutacja i forma wsparcia bedg realizowane zgodnie z zasadg niedyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, narodowos¢, obywatelstwo, religie
(wyznanie) lub S$wiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek, orientacje seksualng,
przynaleznos¢ do grup spoteczno-zawodowych, sytuacje materialng i prawng,
wyksztatcenie, zawdd, pochodzenie spoteczne oraz bedzie przestrzegana zasada rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami,
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.

Beneficjent zapewni réowny dostep do oferowanych form wsparcia wszystkim
zainteresowanym, w tym dla oséb z niepetnosprawnosciami. Dziatania zaplanowane
w Projekcie bedg realizowane tak, aby nie utrwalac stereotypdéw dotyczgcych mniejszosci.
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Nabdr do Projektu bedzie zgodny z zatozeniami Projektu i przyjetymi limitami na okreslone
formy wsparcia.

W Projekcie zaplanowano udziat tagcznie 40 doktorantow/-ek. W kazdej edycji pakietu
szkolen udziat weZzmie co najmniej 16 oséb, maksymalnie 20 osdb.

Rekrutacja bedzie prowadzona odrebnie w 2026 r. i 2027 r., jednak w przypadku braku
wystarczajacej liczby chetnych na dane szkolenie, zastrzega sie mozliwos¢ powtdrzenia
rekrutacji w celu wypetnienia limitu miejsc.

Informacja o rozpoczeciu rekrutacji do Projektu bedzie kazdorazowo ogtoszona na stronie
internetowej https://kompetencje.uwm.edu.pl.

Dokumenty rekrutacyjne sg dostepne do pobrania na stronie internetowej Projektu,
a takze w Biurze Projektu.

Warunkiem ubiegania sie o udziat w Projekcie jest ztozenie przez Kandydata/-ke
wypetnionego Formularza zgtoszeniowego (Zatacznik 1), Zaswiadczenia ze Szkoty
Doktorskiej (Zatacznik 2) oraz Informacji o przetwarzaniu danych osobowych przez
Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie (Zatacznik 3).

Wypetniony Formularz zgtoszeniowy wraz z zatgcznikami 2-3 nalezy ztozy¢ w formie
i terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze Uczestnikéw/-czek do Projektu.

Ztozenie przez Kandydata/-ke Formularza zgtoszeniowego, stanowi jednoczesnie
potwierdzenie zapoznania sie z niniejszym Regulaminem, akceptacje jego zapiséw
i zobowigzanie sie do ich przestrzegania.

Kandydat/-ka jest Swiadomy/-a odpowiedzialnosci, w tym odpowiedzialnosci karnej,
wynikajgcej z art. 297 § 1 Kodeksu Karnego, za sktadanie nieprawdziwych oswiadczen,
na podstawie ktérych zostat zakwalifikowany/-a do udziatu w Projekcie.

Ztozenie Formularza zgtoszeniowego nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem
do udziatu w Projekcie.

Formularze zgtoszeniowe ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Dla wszystkich wskazanych w § 5 form wsparcia powstanie lista rankingowa. W przypadku,
gdy liczba chetnych przekroczy liczbe miejsc, lista rankingowa zostanie podzielona na liste
podstawowsq i rezerwowa.

Komisja Rekrutacyjna sporzadza liste rankingowg, w terminie do 7 dni od dnia zakonczenia
rekrutacji na szkolenia obligatoryjne.

Wsparciem w ramach Projektu mogg zosta¢ objeci Kandydaci/-tki znajdujacy sie
na podstawowej liscie rankingowej. Kandydaci/-tki z listy rezerwowej bedg rekrutowani
na wakujgce miejsca z listy podstawowej, w przypadku rezygnacji zakwalifikowanego
Kandydata/-tki.

Osoby ze szczegdlnymi potrzebami na etapie rekrutacji majg mozliwos¢ opisania
w Formularzu zgtoszeniowym (Zatacznik 1) swoich potrzeb i oczekiwan, ktére zostang
uwzglednione w toku realizacji Projektu. Uczestnik/-czka projektu moze zgtosi¢ potrzebe
zapewnienia racjonalnych usprawnien réwniez po zakonczeniu procesu rekrutacji i przed
rozpoczeciem danej formy wsparcia.

O wynikach rekrutacji Kandydaci/-tki zostang powiadomieni indywidualnie droga
elektroniczng na podany w Formularzu zgtoszeniowym adres e-mail.

Osoby posiadajgce orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, zgtaszajgce do Beneficjenta
swoje uwagi i potrzeby, otrzymajg indywidualne, dostosowane do ich preferencji
dodatkowe wsparcie od personelu Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia w zakresie
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udziatu w procesie rekrutacji oraz w przypadku uzyskania statusu Uczestnika/-czki projektu
w realizacji catego procesu uczestnictwa w Projekcie. Beneficjent zapewni racjonalne
usprawnienia dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi
realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.
Beneficjent zapewnia mozliwo$¢ udziatu w Projekcie osobom z niepetnosprawnosciami
gwarantujgc niedyskryminacyjne warunki uczestnictwa poprzez miejsca realizacji zajec
w lokalach umozliwiajacych swobodne korzystanie przez osoby z niepetnosprawnoscia
ruchowa.

. Osoby zakwalifikowane do Projektu zobowigzane sg w okreslonym terminie do podpisania

Umowy uczestnictwa w Projekcie (Zatacznik 4) oraz uzupetnienia zatagcznikéw do umowy:
1) Deklaracji uczestnictwa w Projekcie (Zatacznik A),
2) Kwestionariusza osobowego (Zatacznik B),
3) Oswiadczenia Uczestnika/-czki Projektu (Zatgcznik C),
4) Klauzuli informacyjnej ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego

(Zatacznik D),
5) Klauzuli informacyjnej Narodowego Centrum Badan i Rozwoju (Zatacznik E).
Odmowa wypetnienia zobowigzan okreslonych w ust. 22 jest réwnoznaczna z brakiem
mozliwosci uczestnictwa w Projekcie. W tym przypadku osoba zostaje skreslona z listy
podstawowej, a na jej miejsce zostaje przyjeta kolejna osoba z listy rezerwowej.
Dokumenty ztozone przez Kandydata/-ke nie podlegajg zwrotowi.
W przypadku zmiany danych osobowych zawartych w Kwestionariuszu osobowym
Uczestnik/-czka Projektu jest zobowigzany dokona¢ aktualizacji danych poprzez
dostarczenie do Biura Projektu (w terminie 7 dni od dnia, w ktédrym dane ulegty zmianie)
Formularza aktualizacji danych osobowych (Zatacznik 5) wraz ze zaktualizowanym
Kwestionariuszem osobowym (Zatacznik B).
Wszelka korespondencja miedzy Biurem Projektéw i Kandydatami/-kami prowadzona jest
drogg elektroniczng z wykorzystaniem stuzbowego adresu poczty elektroniczne;j.
Po ukonczeniu wszystkich czterech obligatoryjnych szkolen o ktérych mowa w § 5 ust.
1-4 Uczestnik/-czka Projektu bedzie miat mozliwos$¢ udziatu w indywidualnych szkoleniach
pogtebiajgcych kompetencje dydaktyczne i komunikacyjne. Szczegdétowe zasady naboru
i uczestnictwa w indywidualnych szkoleniach pogtebiajgcych kompetencje dydaktyczne
i komunikacyjne zostang przedstawione w odrebnym regulaminie rekrutacji i uczestnictwa
w indywidualnych szkoleniach fakultatywnych realizowanych w Projekcie.
Uczestnik/-czka  Projektu przystepujagc do Projektu oswiadcza, ze zostat/-a
poinformowany/-a o mozliwosci zgtaszania do Instytucji Zarzadzajacej lub Instytucji
Posredniczacej podejrzenia o niezgodnosci projektu lub dziatan Beneficjenta z Konwencja
o prawach oséb niepetnosprawnych sporzgdzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r.
(Dz.U.z2012r.poz.1169, z pdzn. zm.), zwanej dalej ,,KPON”. Sygnaty, zgtoszenia lub skargi
dotyczace wystgpienia niezgodnosci projektow FERS z postanowieniami KPON moga
przekazywad osoby fizyczne (uczestnicy projektéw lub ich petnomocnicy i przedstawiciele),
instytucje uczestniczagce we wdrazaniu funduszy Unii Europejskiej, strona spoteczna
(stowarzyszenia, fundacje), za pomocg (w kazdym ponizszym przypadku uznaje sie
zgtoszenie za przekazane w formie pisemnej):
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1) poczty tradycyjnej —w formie listownej na adres ministerstwa: Ministerstwo Funduszy
i Polityki Regionalnej, ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa lub Instytucji Posredniczace;j:
Narodowe Centrum Badan i Rozwoju, ul. Chmielna 69, 00-801 Warszawa,

2) skrzynki nadawczej e-puap Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej lub
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.

§8
SZCZEGOLOWE ZASADY REKRUTACII

Komisje Rekrutacyjng do wytonienia Uczestnikdw/-czek Projektu powotuje i odwotuje

Rektor.

W skfad Komisji Rekrutacyjnej wchodzg min. dwie osoby oddelegowane przez

Przewodniczgcego Komitetu Sterujgcego. Przewodniczgcym Komisji Rekrutacyjnej jest

Kierownik Projektu.

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) weryfikacja dokumentéw, o ktérych mowa w § 7 ust. 8,

2) wytonienie Uczestnikdw/-czek Projektu, ktorzy spetniajg zatozone kryteria udziatu
w Projekcie,

3) sporzadzenie podstawowej listy rankingowej oraz listy rezerwowej,

4) poinformowanie Kandydatéw/-ek drogg elektroniczng o zakwalifikowaniu do udziatu
w Projekcie,

5) zamieszczenie na stronie internetowej Projektu listy rankingowej.

Podstawowa lista rankingowa zawiera¢ bedzie numer albumu Kandydata/-ki oraz forme

wsparcia, na ktdrg zostat/-a przyjety/-a.

Zostanie stworzona rezerwowa lista, zawierajgca numer albumu Kandydatow/-ek

mogacych przystapi¢ do Projektu w momencie rezygnacji Uczestnika/-czki znajdujgcego

sie na podstawowej liscie rankingowe;.

§9
ODWOLANIA

Odwotanie dotyczace niezakwalifikowania sie do Projektu lub skreslenia z listy
Uczestnikéw/-czek Projektu powinno by¢ sktadane u Kierownika Projektu w formie
pisemnej w terminie 7 dni od daty otrzymania informacji o wynikach postepowania
rekrutacyjnego lub informacji o skresleniu z listy Uczestnikdw/-czek Projektu.

Odwotanie powinno zawiera¢ imie, nazwisko, numer albumu doktoranta/-tki, jak réwniez
uzasadnienie odwotania.

Odwotanie rozpatrywane bedzie przez Komisje Rekrutacyjng w terminie 14 dni od dnia
ztozenia.

O wyniku postepowania odwotawczego Kandydat/-ka zostanie powiadomiony/-a
pisemnie.

Decyzja Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.
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§10
PRAWA | OBOWIAZKI BENEFICJENTA

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)

zadania ztozenia dodatkowych dokumentéw i oswiadczen zwigzanych z udziatem
w Projekcie,

gromadzenia i publikowania danych o Uczestnikach/-czkach Projektu zgodnie
z obowigzujacymi przepisami o ochronie danych osobowych,

zmiany terminéw form wsparcia z waznych przyczyn,

monitorowania postepu Uczestnikow/-czek Projektu biorgcych udziat w oferowanych
formach wsparcia oraz przeprowadzenia ewaluacji Projektu,

dokonywania zmian w niniejszym Regulaminie.

2. Beneficjent zobligowany jest do:

1)

2)

3)

zapewnienia kadry merytorycznej posiadajacej kwalifikacje w zakresie prowadzonych
form wsparcia w Projekcie,

zabezpieczenia  odpowiedniego zaplecza technicznego, lokalowego oraz
organizacyjnego w sposdb zapewniajgcy dostepnos¢ dla osdb ze szczegdlnym
i potrzebami, w tym w szczegdlnosci dostepnosé architektoniczng, cyfrowa oraz
informacyjno-komunikacyjng. Obejmuje to m.in. zapewnienie pomieszczen
i budynkéw przystosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami (np. podjazdy,
windy, sale wyposazone w odpowiednie nagto$nienie i dostosowany sprzet), a takze
— w zaleznosci od zgtoszonych potrzeb uczestnikow/-ek projektu — zapewnienie
materiatdw w dostepnych i alternatywnych formatach, mozliwosci skorzystania
z ttumacza polskiego jezyka migowego (PJM) lub innych form komunikacji
wspomagajgcej i alternatywnej (AAC), a takze innych racjonalnych usprawnien i form
wsparcia niezbednych do zapewnienia petnego i rownego udziatu w realizowanych
dziataniach.

przestrzegania w procesie rekrutacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet
i mezczyzn.

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo do podejmowania niezbednych decyzji w zakresie
zarzgdzania Projektem w celu osiggniecia 80% poziomu wskaznika efektywnosci Projektu.

§11
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Uczestnik/-czka Projektu jest zobowigzany/-a, zaleznie od formy wsparcia, do:

1)
2)

3)

4)

przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu,

bezwarunkowego uczestnictwa w obligatoryjnych formach wsparcia, na ktdére
zostat/-a zrekrutowany/-ana,

wypetniania ankiet oceniajgcych poziom kompetencji z danego zakresu, tematycznego
i/lub testéw/egzamindw sprawdzajgcych efekty uczenia w poszczegdinych formach
wsparcia zaplanowanych w Projekcie,

wypetnienia ankiet ewaluacyjnych,
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5) podania wymaganych danych niezbednych do wypetniania obowigzkéw przez
Beneficjenta w zakresie monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, w tym m.in. zawartych
w Formularzu zgtoszeniowym (Zatacznik 1) i Kwestionariuszu osobowym (Zatacznik B).

6) regularnego i punktualnego uczestnictwa w obowigzkowych formach wsparcia
w ustalonym przez Zespét Projektowy terminie i miejscu,

7) potwierdzania obecnosci na zajeciach stacjonarnych, odbioru materiatéw
szkoleniowych i certyfikatow/zaswiadczenn udzialu w szkoleniu stacjonarnym
wtasnorecznym podpisem na odpowiednich listach. W przypadku zaje¢ on-line
w czasie rzeczywistym listy obecnosci zastepuje sie listami z elektronicznej platformy
zdalnego nauczania, przy czym prowadzgcy zajecia moze wskazaé forme odpowiednig
dla danej platformy. Potwierdzenia odbioru materiatow szkoleniowych i certyfikatow/
zaswiadczen udziatu w szkoleniu on-line Uczestnik/-czka Projektu dokonuje
wtasnorecznym podpisem na liscie.

8) informowania Kierownika Projektu za posrednictwem poczty elektronicznej o braku
mozliwosci uczestniczenia w wybranej formie wsparcia, co najmniej 7 dni przed
rozpoczeciem realizacji danej formy wsparcia,

9) przestrzegania ogdlnie przyjetych norm i zasad, w tym dbania o sprzet i pomoce
wykorzystywane podczas realizacji Projektu,

10) punktualnego i aktywnego uczestnictwa w formach wsparcia realizowanych w ramach
Projektu, w tym uczestnictwa w co najmniej 80% wymiaru zaje¢,

11) dostarczania do Biura Projektu wymaganych dokumentéw, w celu rozliczenia udziatu
w formach wsparcia,

12) informowania o wszelkich zmianach w danych Uczestnika/-czki Projektu podanych
w Formularzu zgtoszeniowym i/lub Kwestionariuszu osobowym,

13) w przypadku zaistnienia zmian, o ktérych mowa w pkt. 12, Uczestnik/-czka w ciggu 7
dni od ich powstania, dostarcza do Biura Projektu Formularz aktualizujgcy dane
osobowe (Zatacznik 5) wraz ze zaktualizowanym Kwestionariuszem osobowym
(Zatacznik B),

14) biezgcego informowania Kierownika Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych
zaktdcié lub uniemozliwi¢ dalszy udziat w Projekcie, w tym niezwtocznego przekazania
informacji o skresleniu z listy doktorantéw Szkoty Doktorskiej UWM,

Uczestnik/-czka Projektu ma prawo do:

1) udziatu w obligatoryjnych formach wsparcia zgodnie z indywidualnymi potrzebami,
pod warunkiem spetnienia wymogow formalnych,

2) otrzymania bezptatnych materiatéw szkoleniowych,

3) zgtaszania uwag dotyczacych ksztatcenia oraz innych spraw organizacyjnych
bezposrednio prowadzgcemu zajecia lub cztonkowi Zespotu Projektowego,

4) otrzymania zaswiadczenia/certyfikatu lub innego dokumentu potwierdzajgcego udziat
w okreslonej formie wsparcia.

Beneficjent dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci Uczestnika/-czki Projektu

w zajeciach w ramach poszczegélnych dziatan z przyczyn spowodowanych chorobg

lub waznymi sytuacjami losowymi. Uczestnik/-czka Projektu zobowigzany/-a jest

przedstawi¢ pisemne usprawiedliwienie Kierownikowi Projektu w terminie 7 dni od
zaistnienia nieobecnosci.
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W przypadku niewywigzywania sie z obowigzkdw okreslonych w ust. 1 badz utraty statusu
Uczestnika/-czki Projektu z powodu razgcych zaniedban, osoba moze zosta¢ wezwana
do zwrotu kosztéw, ktérymi z tego tytutu obcigzy Beneficjenta Instytucja Posredniczaca
i/lub uprawniony podmiot kontrolujgcy.

Warunkiem zakonczenia udziatu w Projekcie jest ukornczenie wszystkich czterech
obligatoryjnych form wsparcia o ktérych mowa w § 5 ust. 5.

§12
MONITOROWANIE | EWALUACIA PROJEKTU

W ramach realizacji Projektu prowadzony jest biezgcy monitoring oraz ewaluacja.

Na potrzeby ewaluacji Projektu Uczestnicy/-czki Projektu zobowigzani/-e s3
do wypetniania anonimowych ankiet ewaluacyjnych oceniajgcych proces dydaktyczny
i organizacje form wsparcia, a takze imiennych testéw kompetencji stuzacych do oceny
efektdw uczenia w odniesieniu do poszczegdlnych form wsparcia zaplanowanych
w Projekcie.

Uczestnicy/-czki Projektu akceptujg zasady monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu,
co poswiadczajg podpisem na Oswiadczeniu o zgodzie na udostepnianie i przetwarzanie
danych osobowych (Zatacznik 3).

Uczestnik/-czka Projektu zobowigzany/-a jest do udziatu w badaniach ankietowych
Beneficjenta w okresie do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w Projekcie.

Uczestnik/-czka Projektu zobowigzany/-a jest do udostepnienia Beneficjentowi w terminie
4 tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie danych dotyczgcych statusu na rynku pracy
oraz informacji na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskaniu kwalifikacji
lub nabyciu kompetenciji.

Pozyskane informacje Beneficjent wykorzysta tylko i wytgcznie do wywigzania
sie z obowigzkdéw sprawozdawczych z realizacji Projektu wobec Instytucji Posredniczace;j.

§13
ZASADY REZYGNACII | SKRESLANIA Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie przed rozpoczeciem form wsparcia
Uczestnik/-czka Projektu zobowigzany/-a jest poinformowaé o tym fakcie osobiscie,
telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej Kierownika Projektu
W najwczesniejszym mozliwym terminie i ztozy¢ pisemne oswiadczenie (Zatacznik 6),
zawierajgce wyjasnienie powodu przerwania udziatu w Projekcie.

Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 wymagane jest réwniez w przypadku, gdy
przerwanie udziatu w Projekcie nastepuje w zwigzku ze skresleniem Uczestnika/-czki
Projektu z listy doktorantéw Szkoty Doktorskiej UWM.

Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach
i nastepuje poprzez ztozenie pisemnego Oswiadczenia okreslajgcego przyczyny rezygnacji,
ktérego wzdr stanowi Zatacznik 6. Beneficjent moze zgdaé, aby Uczestnik/-czka Projektu
przedtozyt/-a zaswiadczenie lekarskie Iub inne dokumenty usprawiedliwiajgce
przedmiotowa rezygnacje.
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Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w ust. 3 mogg wynika¢ z przyczyn zdrowotnych
lub dziatania sity wyzszej i co do zasady nie mogg by¢ znane przez Uczestnika/-czke
Projektu w momencie aplikowania do udziatu w Projekcie.

Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej jest uprawniony do skreSlenia Uczestnika/-czki
Projektu z podstawowej listy rankingowej w przypadku naruszenia postanowien
niniejszego Regulaminu, w szczegdlnosci w przypadku okreslonym w ust. 6 oraz
w przypadku naruszenia innych obowigzkéw, o ktérych mowa w § 11.

Uczestnik/-czka Projektu zobowigzany jest do minimum 80% frekwencji w kazdej formie
wsparcia, na ktérg zostat zakwalifikowany. W przypadku przekroczenia przez
Uczestnika/czke Projektu limitu 20% nieobecnosci w danej formie wsparcia,
niedopetnienia innych obowigzkéw, wynikajacych z korzystania z danej formy wsparcia lub
innych form naruszenia niniejszego Regulaminu, Umowy lub innych przepiséw Beneficjent
zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika/czki Projektu z podstawowej listy
rankingowe;.

W przypadku rezygnacji z udziatu w szkoleniu Uczestnik/-czka Projektu moze by¢
zobowigzany/-a do zwrotu otrzymanych materiatéw szkoleniowych, najpdzniej w chwili
ztozenia Oswiadczenia o rezygnacji (nie dotyczy materiatéw szkoleniowych w formie
kserokopii i materiatéw cyfrowych).

W przypadku skreslenia Uczestnika/-czki Projektu z powodu wskazanego w ust. 3 i 6
Beneficjent moze zgda¢ od niego zwrotu kosztéw zwigzanych z jego udziatem w Projekcie
oraz zwrot ewentualnych kosztéw zwigzanych z niewywigzaniem sie z umowy
o dofinansowanie projektu, a wynikajgcych z zakonczenia udziatu w Projekcie przez
Uczestnika/-czke Projektu.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika/-czki Projektu z listy osoéb
zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie, jego/jej miejsce zajmie pierwsza osoba z listy
rezerwowej, po spetnieniu obowigzku wynikajgcego z § 7 ust. 22 oraz pod warunkiem,
ze stan zaawansowania realizacji danej formy wsparcia umozliwi nowemu
Uczestnikowi/czce Projektu udziat w minimum 80% godzin zajeé danego szkolenia.

Od decyzji przewodniczagcego Komisji Rekrutacyjnej, o ktérej mowa w ust. 5,
Uczestnikowi/-czce Projektu przystuguje odwotanie na zasadach okreslonych w § 9.
Decyzja wydana przez podmiot wskazany w § 9 jest ostateczna.

Osoba skreslona z listy Uczestnikdw/-czek Projektu nie moze ponownie ubiegac sie
o zakwalifikowanie do Projektu.

§14
POSTANOWIENIA KONCOWE

Kwestie nieuregulowane w niniejszym dokumencie rozstrzygane s przez Komitet
Sterujagcy oraz obowigzujgce zasady Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027.

Zespot Projektowy zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. Wszelkie zmiany
niniejszego Regulaminu wymagajg formy pisemnej.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia i obowigzuje przez okres realizacji Projektu.
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unig Europejska

Zataczniki:

Zatacznik 1: Formularz zgtoszeniowy

Zatacznik 2: Zaswiadczenie ze Szkoty Doktorskiej

Zatacznik 3: Zgoda na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacji
Zatacznik 4: Umowa uczestnictwa w Projekcie

Zatacznik 5: Formularz aktualizacji danych

Zatacznik 6: Formularz rezygnacji

Zatacznik A do Umowy: Deklaracja uczestnictwa w Projekcie

Zatacznik B do Umowy: Kwestionariusz osobowy

Zatacznik C do Umowy: Oswiadczenie Uczestnika Projektu

Zatacznik D do Umowy: Klauzula informacyjna ministra wfasciwego do spraw rozwoju
regionalnego

Zatacznik E do Umowy: Klauzula informacyjna Narodowego Centrum Badan i Rozwoju
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